| — Fixa Vencimento Minimo Servidores: Lei n2 880 de 28 de janeiro de 2025;

Il — Fixa Vencimentos (Piso) Agentes Comunitarios de Saude e Endemias: Lei n2 881, de 28 de janeiro
de 2025;

[Il — Fixa Vencimentos Quadro Magistério/Professores: Lei n2 884 de 01 de abril de 2025;
IV — Fixa Vencimentos Servidores Quadro Geral Executivo: Lei n® 889, de 16 de abril de 2025;
V - Fixa Vencimentos Servidores Quadro do Legislativo: Lei n2 888, de 16 de abril de 2025;

VI - Fixa Vencimentos Servidores Quadro Geral — Cargos (Enfermagem) referente ao Piso Nacional dos
Profissionais da Enfermagem — Lei n2 892, de 26 de maio de 2025.

VIl — Fixa Vencimentos/Subsidios — Prefeito, Vice e Secretarios: Lei n2 877, de 19 de dezembro de
2024;

VIII — Fixa Vencimentos/Subsidios — Vereadores: Lei n2 878, de 19 de dezembro de 2024;

Campina do Simao, em 05 de agosto de 2025

Antonio Marcio Mayer
Unidade de Controle Interno Municipal



Municipio de Campina do Simao
Estado do Parana

LEI N2 880, DE 27 DE JANEIRO DE 2025.

Sumula: “Fixa vencimento minimo dos
servidores publicos municipais, ativos,
inativos e pensionistas, e dd outras

providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO, Estado do Parana, no uso de

suas atribuicBes que Ihes sdo conferidas por Lei, SANCIONA 2 seguinte:

LEI:

Art. 12 Em Observancia a Lei Federal n2 14.663, de 28 de agosto de 2023, qual
dispde sobre o valor do saldrio-minimo e a sua politica de valoriza¢do de longo prazo, e
0 Decreto Federal 12.342, de 30/12/2024, qual regulamentou a referida Lei,
considerando também o Art. 72. IV e V da Constituicdo Federal, fixa o vencimento
minimo dos Servidores Publicos do Municipio de Campina do Siméo;

Paragrafo 12: A partir de 01 de Janeiro de 2025, o salario-minimo ser4 de R$
1.518,00 (Um mil, quinhentos e dezoito reais).

Art. 22 A remuneragdo inicial dos servidores publicos municipais pertencentes ao
Quadro Geral do Municipio ndo poderad ser inferior ao saldrio-minimo nacional,
estipulado pelo Governo Federal.

Art. 32 As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei, correr3o 3 conta
das dotagBes orgamentérias préprias constantes do orgamento vigente,

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo a
01/01/2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Sim3o, em 27 de Janeiro de 2025.

SE %;...* 9 )
DRE JUNIOR DE PAULA

Prefeito Municipal

Rua Pedro Seleme, 3516 - Centro — CEP 85148-000 - Fone (42) 3634-8000
Campina do Simdo - Parana



Municipio de Campina do Siméao
Estado do Parana

LEI N2 881, DE 27 DE JANEIRO DE 2025.

Samula: “Fixa o valor do Piso Salarial dos
Cargos de Agente Comunitdrio de Saude ACS
e do Agente de Combate ds Endemias ACE,
nos termos da Emenda Constitucional n?
120/2022 e da Portaria GM/MS n? 1.971, de
30 de junho de 2022, e dd outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAQ, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei, SANCIONA a seguinte:

LEIL:

Art. 12 Em Observancia as normativas federal ja especificadas, fixa o vencimento
inicial dos Cargos de Agentes Comunitarios de Saude — ACS e de Agentes de Combate a
Endemias — ACE, desta Municipalidade, no valor de RS 3.036,00 (trés mil e trinta e seis
reais) equivalente a 2 (dois) saldrios minimos, utilizando-se o indicador dado pela Lei
Federal n® 14.663 de 28/08/2023, e reguiamentado peio Decreto Federal n? 11.864 de
27/12/2023 da Presidéncia da Republica, que dispde sobre o valor do saldrio-minimo a
vigorar a partir de 12 de janeiro de 2025;

§ 12 O valor do vencimento estabelecido no caput tera vigéncia a partir de 01 de
janeiro de 2025, sobre o valor do vencimento base e ciasse na qual o servidor estiver
lotado, descrito no Anexo | desta Lei.

Art. 22 As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei, correrdo a conta
das dotagdes orcamentarias proprias constantes do orcamento vigente.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas disposicoes

em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Simdo, em 27 de janeiro de 2025.

\

RE JUNIOR DE PAULA
Prefeito Municipal

Rua Pedro Seleme, 3516 - Centro — CEP 85148-000 - Fone (42) 3634-8000
Campina do Simao — Parana



Campina do Siméio

LEI N° 884, DE 01 DE ABRIL DE 2025.

SUMULA: Dispde sobre a Corregdo de
Vencimentos dos Servidores Municipais de
Carreira do Quadro de Cargos do Magistério,
dos Professores de Educagdo Bésica do
Municipio de Campina do Sim&o.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAOQ, no uso de suas atribuigdes legais,
de acordo com o que determinam o artigo 37, inciso IX da Constituigéo Federal de 1988 e a Lei

Orgénica do Municipio, Considerando a Lei Federal n°® 11.738/2008 e a Portaria MEC n° 77 de
29 de janeiro de 2025, SANCIONA A seguinte;

LEI:

Art 1°. Os vencimentos dos Servidores Municipais de Carreira do Quadro de Cargos do
Magistério do Municipio de Campina do Simdo, Estado do Parana e os proventos dos
aposentados e pensionistas, a partir de 01 de margo de 2025, ficam corrigidos em percentual de
8%, baseado no indice aplicado pelo Governo Federal que fixou o Piso Salarial da Carreira
de Professor em 6,27%, mais 1,73% de aumento real calculado sobre os valores
estabelecidos em Lei anterior n® 851 de 2024, ficando os valores fixados de acordo com os
Anexos | deste Projeto de Lei.

Art. 2° Os valores referidos nessa Lei, teréo efeitos retroativos a competéncia janeiro de
2025, conforme portaria n® 77/2025 do MEC.

Art 4°. Integram esta Lei 0s seguintes anexos:
Anexo | - Tabela de Vencimentos do Quadro Efetivo do Magistério.

Art 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposigdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Simé&o Estado do Parana, em 01

de abril de 2025. f
@H# :}umor de Paula |P l.“ E L ‘09\ % D 0

Prefeito Municipal ! em Cy
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Avenida Jodo Ferreira Neves, s/n - Centro — CEP 85148-000 - Fone (42) 3634-8000
Campina do Simdo — Parana - E-mail: ouvidoria@campinadosimao.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE CAMPINA DO SIMAO
Estado do Parana

ANEXO | - LEI N° 884 DE 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO

ANEXO 1 | | | 1
*CALCULO COM CORRECAO DE 8%

de Lei n° de 18 de fevereiro de 2025
Bmmtg:.:gm ng 1 2 3 ‘4 5 6 7 8 9 10 1 2 13 u 15
G.0, PROFISSIONAL | Vagas | CH | Niveis X
Prafessor | 7 20 1 214536 | 2.188,27 | 2.232,03 | 2.276,67 | 2.322,21 | 2.368,65 | 2.416,02 | 2.46434 | 251363 | 2.563,90 | 2.615,18 | 2667 49 | 2.720,84 | 2.775,25 | 2.830,76
Professor Il 20 n | 278894 | 2.84472 | 290161 |2.95965 | 3.018,84 | 3.079,22 | 3.140,80 | 3.20362 | 3.267,69 | 3.333,04 | 3.399,70 | 3.467,70 | 3.537,05 | 3.607,79 | 3.679,95
Professor I 20 m | 334631 | 3.413,24 | 3.481,50 | 3.551,13 | 3.622,15|3.69460 | 3.768,49 | 3.843,86 | 3.920,74 | 3.999,15 | 4.079,13 | 4.160,72 | 424393 | 4.328,81 | 441538
Professor Educagho Fisica 2 20 n | 278894 | 284472 |2.90161 | 295965 |3.018,84 |3.079,22 | 3.140,80 | 3.203,62 | 3.267,69 | 3.333,04 | 3.399,70 | 3.467,70 | 3.537,05 | 3.607,79 | 3.679,95
Supervisor Escolar 2 20 " 3.06068 | 3.121,89 | 3.184,33 | 3.248,02 | 3.312,98 | 3.379,24 | 344682 | 3.515,76 | 3.586,07 | 3.657,80 | 3.730,95 | 3.805,57 | 3.881,68 | 3.959,32 | 4.038,50
Supervisor Escolar 20 m | 3.85583 | 3.93295 401161 )|4.091,84 | 417367 [4.25715| 4.34229 | 442914 | 4517,72 | 4608,07 | 4.700,24 | 4.794 24 | 4890,12 | 4.987,93 | 5.087,69

(*) indice de corregdio em percentual aplicado de 8%, referente a corre¢io do Piso em 6,27%, mais aumento real de 1,73% para 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Simdo, em 01 de abril de 2025

iP U BITQ'KE'E ‘
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,& ORBAO OFICIAL ' / %ré Junior de Paula

DIGAO Ne Prefeito Municipal

Avenida Jodo Ferreira Neves, s/n - Centro — CEP 85148-000 - Fone (42) 3634-8000
Campina do Simdo — Parana — E-mail: ouvidoria@campinadosimao.pr.gov.br




PREFEITURA DE CAMPINA DO SIMAO

Estado do Parana
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 889, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

-

hP U B ‘Q%D 0 Sumula: Dispde sobre a Corregdo

EM Q4 /3025 Anual Inflacionaria  (IPCA),  dos
Kloraao oFic Vencimentos dos Servidores Municipais
EDICAO N* CY B-i do Quadro Geral, de Campina do

uraL A’ | R Simé&o/PR.
S : LT T

_I{alm.m-ﬁm

4 . me

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes que lhes sdo conferidas por Lei, especialmente o contido na Lei Orgénica art. 14, e Lei
ordinaria n® 191 de 14 de dezembro de 2005 no Art. 28, SANCIONA a seguinte;

LEl:

Art. 1° - Os vencimentos dos Servidores do Quadro Geral do Municipio de Campina do
Simé&o, Estado do Parana e os proventos dos aposentados e pensionistas, a partir de 01 de abril
de 2025, ficam corrigidos em percentual de 5,06%, calculado sobre o Indice Financeiro do IPCA
acumulado dos altimos 12 meses, mais aplicagao de 2,94% de aumento real, totalizando um
percentual de 8%, ficando os valores fixados de acordo com os Anexos | deste Projeto de Lei.

§ 1° - Ficam excluidos da corregdo dos vencimentos os servidores do quadro geral de
efetivos, lotados nos cargos de: Agentes Comunitarios de Salde ja atendido pela Lei n° 881, de 27
de janeiro de 2025, os cargos de Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem
dispostos Lei n° 826 de 20 de julho de 2023 referenciados pelo (Piso) da categoria, e os
Conselheiros Tutelares vinculados pela Lei n°® 796/2023, Art. 67° paragrafo 1°.

Art. 2° - Os vencimentos dos cargos de Provimento em Comissao (Simbolo CC) ficam
fixados de conformidade com o expresso no Anexo Il desta Lei. -

Art. 3° - Os valores das Fungdes Gratificadas (Simbolo FG) ficam fixados de conformidade
com o constante no Anexo Il desta Lei

Art. 4° - Integram esta Lei 0s seguintes Anexos:
| - Anexo | - Tabela de Vencimentos de Cargos de Provimento Efetivo do Quadro Geral;

e



PREFEITURA DE CAMPINA DO SIMAO

Estado do Parana
GABINETE DO PREFEITO

Il - Anexo Il - Tabela de Vencimentos de Cargos de Provimento em Comissédo, Simbolo

CC;

Il - Anexo Il - Tabela de Valores das Fungdes Gratificadas, Simbolo FG;

Art. 5° - As despesas decorrentes deste Projeto de Lei ocorrerdo por conta de dotagdes
proprias consignadas nos orgamentos anuais do Poder Executivo do Municipio de Campina do
Siméo.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos
financeiros a partir de 01 de abril de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Sim&o, em 16 de abril de 2025.

Andre Junior de Paula
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO

ANEXO I — Lei n° 889 / 2025
Corre¢ao IPCA 8%

Cargos Efetivos - Quadro Geral de Servidores

Altera Anexo I da Lei n° 847/2024 CLASSES
w
DENOMINACAO DO CARGO § = 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15
-
G.0. PROFISSIONAL
MEDICO 4 40 | 2013747 | 2054022 20.951,02 21.370,04 21.797,45 22.233,39 2267806 | 23.131,62 | 23.59426 | 24.066,14 | 2454746 | 2503841 | 2553918 | 26.04996 | 26.570,96
ENGENHEIRO CIVIL 40 7.625,82 7.778,34 7.933,90 8.092,58 8.254,43 8.419,52 8.587,91 8.759,67 8.934,86 9.113,56 9.295,83 9.481,75 9.671,38 9.864,81 10.062,11
DENTISTA 4 40 7.625,82 7.778,34 7.933,90 8.092,58 8.254,43 8.419,52 8.587,91 8.759,67 8.934,86 9.113,56 9.295,83 9.481,75 9.671,38 9.864,81 10.062,11
ENFERMEIRO 4 40 4.750,00 4.845,00 4.941,90 5.040,74 5.141,55 5.244,38 5.349,27 5.456,26 5.565,38 5.676,69 5.790,22 5.906,03 6.024,15 6.144,63 6.267,52
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 4.874,92 497242 5.071,87 5.173,30 5.276,77 5.382,31 5.489,95 5.599,75 5.711,75 5.825,98 5.942,50 6.061,35 6.182,58 6.306,23 6.432,35
CONTADOR 1 40 8.073,15 8.234,61 8.399,31 8.567,29 8.738,64 8.913,41 9.091,68 9.273,51 9.458,98 9.648,16 9.841,12 10.037,95 | 10.238,71 10.443,48 10.652,35
ENGENHEIRO AGRONOMO 1 40 4.874,92 4.972,42 5.071,87 5.173,30 5.276,77 5.382,31 5.489,95 5.599,75 5.711,75 5.825,98 5.942,50 6.061,35 6.182,58 6.306,23 6.432,35
FISIOTERAPEUTA 2 30 4.874,92 4.972,42 5.071,87 5.173,30 5.276,77 5.382,31 5.489,95 5.599,75 5.711,75 5.825,98 5.942,50 6.061,35 6.182,58 6.306,23 6.432,35
FONOAUDIOLOGO 1 40 4.874,92 4.972,42 5.071,87 5.173,30 5.276,77 5.382,31 5.489,95 5.599,75 5.711,75 5.825,98 5.942,50 6.061,35 6.182,58 6.306,23 6.432,35
PSICOLOGO 2 40 4.874,92 4.972,42 5.071,87 5.173,30 5.276,77 5.382,31 5.489,95 5.599,75 5.711,75 5.825,98 5.942,50 6.061,35 6.182,58 6.306,23 6.432,35
NUTRICIONISTA 30 4.376,65 4.464,18 4.553,47 4.644,54 4.737,43 4.832,18 4.928,82 5.027,40 5.127,94 5.230,50 5.335,11 5.441,81 5.550,65 5.661,66 5.774,90
MEDICO VETERINARIO 2 20 3.303,64 3.369,71 3.437,11 3.505,85 3.575,97 3.647,49 3.720,44 3.794,84 3.870,74 3.948,16 4.027,12 4.107,66 4.189,81 4273,61 4359,08
ADVOGADO 1 16 4.874,92 4.972,42 5.071,87 5.173,30 5.276,77 5.382,31 5.489,95 5.599,75 5.711,75 5.825,98 5.942,50 6.061,35 6.182,58 6.306,23 6.432,35
FARMACEUTICO 1 40 4.874,92 4.972,42 5.071,87 5.173,30 5.276,77 5.382,31 5.489,95 5.599,75 5.711,75 5.825,98 5.942,50 6.061,35 6.182,58 6.306,23 6.432,35
CONTROLADOR INTERNO 1 40 7.312,38 7.458,63 7.607,80 7.759,96 7.915,16 8.073,46 8.234,93 8.399,63 8.567,62 8.738,97 8.913,75 9.092,03 9.273,87 9.459,34 9.648,53
ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 10 40 2.187,43 2231,18 2.275,80 2.321,32 2.367,74 2.415,10 2.463,40 2.512,67 2.562,92 2.614,18 2.666,46 2.719,79 2.774,19 2.829,67 2.886,27
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2 40 2.375,00 2.422,50 2.470,95 2.520,37 2.570,78 2.622,19 2.674,64 2.728,13 2.782,69 2.838,34 2.895,11 2.953,01 3.012,07 3.072,32 3.133,76
TECNICO DE ENFERMAGEM 2 40 3.325,00 3.391,50 3.459,33 3.528,52 3.599,09 3.671,07 3.744,49 3.819,38 3.895,77 3.973,68 4.053,16 4.134,22 4.216,90 4.301,24 4.387,27
TECNICO AGRICOLA 3 40 2.099,39 2.141,38 2.184,21 2.227,89 2.272,45 2.317,90 2.364,25 2.411,54 2.459,77 2.508,97 2.559,14 2.610,33 2.662,53 2.715,78 2.770,10
DESENHISTA 1 40 3.068,35 3.129,72 3.192,31 3.256,16 3.321,28 3.387,71 3.455,46 3.524,57 3.595,06 3.666,96 3.740,30 3.815,11 3.891,41 3.969,24 4.048,62
INSTRUTOR DE ESPORTES 1 40 1.624,96 1.657,46 1.690,61 1.724,42 1.758,91 1.794,09 1.829,97 1.866,57 1.903,90 1.941,98 1.980,82 2.020,43 2.060,84 2.102,06 2.144,10
AUXIILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 4 40 1.624,96 1.657,46 1.690,61 1.724,42 1.758,91 1.794,09 1.829,97 1.866,57 1.903,90 1.941,98 1.980,82 2.020,43 2.060,84 2.102,06 2.144,10
AUXILIAR DE PROMOGAO SOCIAL 2 40 1.624,96 1.657,46 1.690,61 1.724,42 1.758,91 1.794,09 1.829,97 1.866,57 1.903,90 1.941,98 1.980,82 2.020,43 2.060,84 2.102,06 2.144,10
FISCAL FAZENDARIO 3 40 1.624,96 1.657,46 1.690,61 1.724,42 1.758,91 1.794,09 1.829,97 1.866,57 1.903,90 1.941,98 1.980,82 2.020,43 2.060,84 2.102,06 2.144,10
SECRETARIA ESCOLAR 3 40 1.624,96 1.657,46 1.690,61 1.724,42 1.758,91 1.794,09 1.829,97 1.866,57 1.903,90 1.941,98 1.980,82 2.020,43 2.060,84 2.102,06 2.144,10
VIGILANTE SANITARIO 2 40 1.624,96 1.657,46 1.690,61 1.724,42 1.758,91 1.794,09 1.829,97 1.866,57 1.903,90 1.941,98 1.980,82 2.020,43 2.060,84 2.102,06 2.144,10
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15 40 3.036,00 3.096,72 3.158,65 3.221,83 3.286,26 3.351,99 3.419,03 3.487,41 3.557,16 3.628,30 3.700,87 3.774,88 3.850,38 3.927,39 4.005,94
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10 40 1.624,96 1.657,46 1.690,61 1.724,42 1.758,91 1.794,09 1.829,97 1.866,57 1.903,90 1.941,98 1.980,82 2.020,43 2.060,84 2.102,06 2.144,10
TECNICO EM SAUDE BUCAL 1 40 1.624,96 1.657,46 1.690,61 1.724,42 1.758,91 1.794,09 1.829,97 1.866,57 1.903,90 1.941,98 1.980,82 2.020,43 2.060,84 2.102,06 2.144,10
AUXILIAR DE CONTABILIDADE 1 40 3.068,35 3.129,72 3.192,31 3.256,16 3.321,28 3.387,71 3.455,46 3.524,57 3.595,06 3.666,96 3.740,30 3.815,11 3.891,41 3.969,24 4.048,62
AGENTE ADMINISTRATIVO 4 40 2.652,83 2.705,89 2.760,00 2.815,20 2.871,51 2.928,94 2.987,52 3.047,27 3.108,21 3.170,38 3.233,78 3.298,46 3.364,43 3.431,72 3.500,35
G.0. SERVICOS GERAIS

ENCANADOR 1 40 1.999,91 2.039,91 2.080,71 2.122,32 2.164,77 2.208,06 225222 2297,27 234321 2.390,08 2.437,88 2.486,64 2.536,37 2.587,10 2.638,84
TOPOGRAFO 1 40 1.999,91 2.039,91 2.080,71 2.122,32 2.164,77 2.208,06 2.252,22 2.297,27 2.34321 2.390,08 2.437,88 2.486,64 2.536,37 2.587,10 2.638,84
MECANICO GERAL 2 40 1.624,96 1.657,46 1.690,61 1.724,42 1.758,91 1.794,09 1.829,97 1.866,57 1.903,90 1.941,98 1.980,82 2.020,43 2.060,84 2.102,06 2.144,10
OPERADOR DE MAQUINAS 6 40 2.737,01 2.791,75 2.847,59 2.904,54 2.962,63 3.021,88 3.082,32 3.143,96 3.206,84 3.270,98 3.336,40 3.403,13 3.471,19 3.540,61 3.611,43
MOTORISTA 26 40 2.097,44 2.139,39 2.182,18 2.225,82 2.270,34 2.315,74 2.362,06 2.409,30 2.457,49 2.506,63 2.556,77 2.607,90 2.660,06 2.713,26 2.767,53
PEDREIRO 2 40 1.624,96 1.657,46 1.690,61 1.724,42 1.758,91 1.794,09 1.829,97 1.866,57 1.903,90 1.941,98 1.980,82 2.020,43 2.060,84 2.102,06 2.144,10
AUXILIAR DE TOPOGRAFIA 2 40 1.624,96 1.657,46 1.690,61 1.724,42 1.758,91 1.794,09 1.829,97 1.866,57 1.903,90 1.941,98 1.980,82 2.020,43 2.060,84 2.102,06 2.144,10
GUARDIAO 7 40 1.624,96 1.657,46 1.690,61 1.724,42 1.758,91 1.794,09 1.829,97 1.866,57 1.903,90 1.941,98 1.980,82 2.020,43 2.060,84 2.102,06 2.144,10
MERENDEIRA 8 40 1.867,90 1.905,26 1.943,36 1.982,23 2.021,88 2.062,31 2.103,56 2.145,63 2.188,54 2.232,31 2.276,96 2.322,50 2.368,95 2.416,33 2.464,65
VIVEIRISTA 2 40 1.624,96 1.657,46 1.690,61 1.724,42 1.758,91 1.794,09 1.829,97 1.866,57 1.903,90 1.941,98 1.980,82 2.020,43 2.060,84 2.102,06 2.144,10
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 20 40 1.867,90 1.905,26 1.943,36 1.982,23 2.021,88 2.062,31 2.103,56 2.145,63 2.188,54 2.232,31 2.276,96 2.322,50 2.368,95 2.416,33 2.464,65
ZELADORA 26 40 1.867,90 1.905,26 1.943,36 1.982,23 2.021,88 2.062,31 2.103,56 2.145,63 2.188,54 2.232,31 2.276,96 2.322,50 2.368,95 2.416,33 2.464,65

André Junior de Paula
Prefeito Municipal
Em 16 de abril de 2025




LEI N° 889, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

ANEXO Il - TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO SIMBOLO “CC”

CARGO SIMBOLO VALOR EM R$
ASSESSOR TECNICO NIVEL SUPERIOR CC-1 R$ 5.272,61
ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE CC1 R$ 5.272,61
ASSESSOR JURIDICO CC-1A R$ 6.739,14
ASSESSOR DE PROJETOS CC-1A R$ 6.739,14
ASSESSOR FINANCEIRO CC-1A R$ 6.739,14
ASSESSOR DE INDUSTRIA E COMERCIO CC-2 R$ 5.272,61
DIRETOR DE DEPARTAMENTO CC-2 R$ 5.272,61
CHEFE DE DIVISAO CC-3 R$ 3.282,83
ASSESSOR TECNICO NIVEL MEDIO CC3 R$ 3.282,83
ASSESSOR DE IMPRENSA CC-3 R$ 3.282,83
CHEFE DE SECAO CC-3 R$ 3.282,83
ASSESSOR ADMINISTRATIVO NIVEL il CC-8 R$ 2.839,96
ASSESSOR ADMINISTRATIVO i CC-7 R$ 2.327,80
ASSESSOR ADMINISTRATIVO | CC-6 R$ 1.518,00
CHEFE DE JUNTA DO SERVICO MILITAR CC-8 R$ 2.839,96
CHEFE DO SERVICO DE IDENTIFICACAQ CC-8 R$ 2.839,96

Campina do Siméo, 16 de abril de 2025.

Mﬂior de Paula

Prefeito Municipal




:ITURA DE CAMPINA DO SIMAO
Estado do Parana
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 889, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

ANEXO Il
TABELA DE VALORES DAS FUNGCOES GRATIFICADAS - SIMBOLO “FG”
SiMBOLO VALOR EMR$
FG-1 R$ 799,39
FG-2 R$ 998,34
FG-3 R$ 1.198,03
FG-4 R$ 1.541,75

Campina do Simé&o, 16 de abril de 2025.

Mr ge Paula

Prefeito Municipal



.f’ Prefeitura Municipal de
Campina do Simao

| N° 888, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

FUBLIEARD

HNoraao O"'c""" SUMULA: Concede revisdo de vencimentos e salarios
EDIGAO N® _ aos servidores municipais do poder legislativo de

' f ?MU mAL ﬁ e P' PR Campina do Sim&o e da outras providéncias.
iy SA

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com o que determinam o artigo 37, inciso IX da Constituigao Federal de 1988 e a Lei Organica
do Municipio, SANCIONA a seguinte;

LEI:

Art. 1° Fica determinado & revis&o salarial no percentual de 5,06% - IPCA, percentual apurado
em margo de 2025, mais aplicagao de 2,94% de aumento real, totalizando um percentual de 8,00% a
ser aplicado sobre a Tabela de Vencimentos dos Servidores Municipais da Camara de Vereadores de
Campina do Simao - PR; conforme anexo | e Il.

Art. 2° A tabela de Progressdo de Vencimentos para cada cargo e classe se dara na forma da
legislagao propria, subsidiada pela Lei Municipal 191/2005.

Art. 3° As despesas com a execugo dessa lei correrdo por conta das dotagOes proprias do
orgamento vigente.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos financeiros a
partir de 01 de abril de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Simao, Estado do Paran, 16 de abril

de 2025

unior de Paula
Prefeito Municipal

RUA JOSE PEDRO SELEME, - CEP 85148-000- FONE: (042) 3634 8001
CAMPINA DO SIMAO- PARANA- E-MAIL: gabinete@campinadosimao.pr.gov.br



Prefeitura Municipal de

Campina do Simao

ANEXO | - LEI N° 888/2025
TABELAS DE CARGOS LEGISLATIVO MUNICIPAL

Cargos em Comissdo
Vagas Cargo Simbolo | Carga Horéaria Semanas Vencimento em RS
01 Assessor Juridico . CCA 40 horas 5.688,95
01 Secretério Executivo CCA1 40 horas 5.692,29
01 Assessor Legislativo CC-2 40 horas 3.299,54
01 Assessor Administrativo | CC5 |  40horas | 219372
01 Assessor Administrativo || CC-6 40 horas 1.524,96
Cargos Efetivos
Vagas Cargo Simbolo | Carga Horéaria Semanas Vencimento em R$
0f Servente M 40 horas L 15u%
01 Agente Administrativo A2 40 horas 2193,70
01 Assessor Administrativo A3 | 40 horas 2.522,43
.01 Técnico em Contabilidade A-4 I 20 horas 573811
01 Assessor Juridico AS | 20 horas 5.922,40

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Simao, Estado do Parana, 16 de abril
de 2025

¢

mﬁ‘nior de Paula

Prefeito Municipal

RUA JOSE PEDRO SELEME, - CEP 85148-000- FONE: (042) 3634 8001
CAMPINA DO SIMAO- PARANA- E-MAIL: gabinete@campinadosimao.pr.gov.br



Prefeitura Municipal de ;
Campina do S1mao

ANEXO Il - LEI N° 888/2025

Tabela de Cargos Legislativo Municipal- Campina do Siméao/PR 2025

CAMARA DE MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO

l

|

I

I

I

ANEXO 11 - Projeto de Lei n°
s Cargos Efetivos - Quadro Geral de Servidores Cimara Municipal
: _Classes
DENOMINAGAO DO CARGO § 1 2 3 4 s 6 7 L] ] 1" 1 12 13 14 15
G.0. FROFISSIONAL :
SERVENTE 1 40 1.524, 96 1.555,46 1.586,57 1.618,30 1.650,67 1.683,68 171735 1.751,70 1.786,73 182247 1.858.92 1.896,10 1.934,02 197270 201,158
AGENTE ADMINISTRATIVO 1 40 219,70 1297157 228233 232797 231453 242202 247046 2.519.87 257027 1621,67 267411 272759 178214 817 289454
ASSESSOR ADMNISTRATIVO 1 40 524 2.5TLER 262434 2.676,82 2.730,36 2.784.97 2.840,67 289748 295543 3.014,54 307483 313632 3.199,05 3.263,03 an»
TECNICO EM CONTABILIDADE 1 20 ‘8.738,11 585287 5.969,93 6£.089,33 6.211,11 6.335,34 646204 6.591,28 6.723,11 6.857,57 6.994,72 T1.134,62 7.2, TA2L86 7.571,31
ASSESSOR JURIDICO 1 20 5.922.40 6.040,85 6.161,66 6.284,90 6.410,60 6.538.81 6,669, 58 6.802.98 6.939,04 107782 7.219%7 7.363.76 7.511,04 1661,2‘6 7.814,48

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Sim&o, Estado do Parané, 16 de abril de 2025

RUA JOSE PEDRO SELEME- CEP 85148-000- FONE: (042) 3634 8001

dré Junior de Paula

A

Prefeito Municipal

CAMPINA DO SIMAO- PARANA
EMAIL: gabinete@campinadosimao.pr.gov.br




ﬂ"'{:& Prefeitura Municipal de
*"

% Campina do Siméo

O
LEI N° 892, DE 26 DE MAIO DE 2025.

e - . SUMULA: " AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
IPUEL 1CADO A REPASSAR RECURSOS RECEBIDOS DA
! =Ml 0D /anlS UNIAO  PARA  CUMPRIMENTO DA
Kloraao oriciaL I ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR
[ EDIGAO N° L34 DE QUE TRATA A EMENDA

; CONSTITUCIONAL 127 2022, E CONCEDE

0™l F\M? b
EF{ N CORRECAO DE VENCIMENTOS DE 8% AOS
| SEC.ADMNISTRACT ! CARGOS QUE ESPECIFICA".

P b R

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAOQ, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes que lhes sdo conferidas por Lei, especialmente o contido na Lei Organica art.

14, ¢ Lei ordinaria n® 191 de 14 de dezembro de 2005 no Art. 28, SANCIONA a seguinte;
LEI:

Art. 1° - Art. 1° - Concede corre¢do dos vencimentos de 8%, aplicavel aos cargos
elencados no Art. 1° da Lei n° 826 de 20 de julho de 2023, aplicavel a database destes
servidores municipais na competéncia abril de 2025, ficando autorizada a corre¢do anual
destes nos periodos futuros, conforme indice aplicado aos demais servidores municipais,

aplicavel em todos os niveis de carreira dos cargos referidos, conforme Anexo I.

Art. 2° - Fica o poder executivo autorizado a transferir para os servidores municipais
enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares de enfermagem, valores recebidos da Umido,
através do Fundo Municipal de Saude, destinada ao cumprimento da assisténcia financeira
complementar da Unido de que trata a Emenda Constitucional n® 127 de 22 de dezembro de
2022, decisdo do STF no segundo referendo da medida cautelar da ADI 7222 e Portaria

GM/MS 1.135 de 16 de agosto de 2023 ou outra que vier substitui-la.



émgrm:lm;n;; do Simao

Art. 3° - O municipio transferira valores a cada servidor, de acordo com o recebido do

ministério da Saude e no limite destes e informado no InvestSUS

(https://investsus.saude gov.br/), na forma de complementagdo, quando os valores

correspondentes do Piso Nacional seja superiores aos vencimentos iniciais do plano de
carreira (classe 1) dos cargos (enfermeiro, técnico de enfermagem e auxiliares de
enfermagem), ndo sendo aplicavel na classe 1 do Plano de Cargos e Salarios.

§ 1° Para os exercicios futuros fica autorizado o Poder Executivo a aplicar a

complementagéo até o valor do piso nacional que por ventura venha a ser corrigido.

Art. 4° - Fica ainda autorizado o Poder Executivo a transferir para os prestadores de
servigos contratualizados incluindo filantropicos, ¢ entidades privadas que atendem, no
minimo, 60% de seus pacientes pelo SUS os montantes destinados pela unido para

complementagdo dos salarios dos seus respectivos empregados.

§ 1° Os instrumentos firmados entre o municipio ¢ o prestador de servigo
contratualizado deverdo ser aditivados acrescentando a formalizagdo desse beneficio e
estabelecendo a obrigagdo da prestagdo de contas, na forma e prazo decidido pelo entre

publico municipio, sob pena de suspensdo do repasse.

Art. §5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposigdes em contrario,

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Siméo, Estado do Parana, em 28 de

maio de 2025.

/

¢ Junior de Paula
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO

ANEXO I - Lei n® 892/2025
- -
Cargos Efetivos - Quadro Geral de Servidores
CLASSES
3
DENOMINACAO DO CARGO 2 E 1 2 3 4 ] 3 7 L] L] m 11 12 13 14 15
-
G.0. PROFISSIONAL
ENFERMEIRO 4 40 5.130,00 5.232.60 5.337.28 5,444,000 555288 566393 577721 589276 6.010,61 6.130,82 625344 637851 6. 506,08 6.636,20 6.768,93
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2 40 2.565,00 261630 1 668,63 272200 277644 2831 97 2 BRR.61 2946, 38 300831 3.06541 31261 318926 3.253,04 3.318,10 338446
TECNICO DE ENFERMAGEM 2 40 359,00 366282 3 736,08 381080 3 BET.01 3 964,75 4 044 05 412493 420743 429158 437741 4464 96 455426 464534 473825

Campina do Simdo, em 28 de maio de 2025

André Junior de Paula
Prefeito Municipal




MUNICIPIO DE CAMPINA DO SIMAO
Estado do Parana

LEI N° 877, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024.

SUMULA: Fixa os subsidios do Prefeito,
Vice-Prefeito e Secretarios do Municipio de
Campina do Siméo, Estado do Parana.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO, Estado do Parana, no uso de

suas atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei, SANCIONA a seguinte:

LEL

Art. 1° - O subsidio mensal do Prefeito Municipal de Campina do Simé&o, Estado do Parana,
para a gestdo de 1° de janeiro de 2025 a 31 de Dezembro de 2028, sera de R$ 22.792,53 (vinte e dois
mil reais setecentos e noventa e dois reais e cinquenta e trés centavos).

Art. 2° - O subsidio mensal do Vice-Prefeito Municipal de Campina do Sim&o, Estado do
Parana, para a gestdo de 1° de janeiro de 2025 a 31 de Dezembro de 2028, sera de R$ 7.597,50 (sete
mil quinhentos e noventa e sete reais e cinquenta centavos).

Art. 3° - Os subsidios mensais dos Secretarios Municipais de Campina do Sim&o, Estado do
Parana sera de R$ 7.597,50 (sete mil quinhentos e noventa e sete reais e cinquenta centavos).

Paragrafo Unico — O Servidor Piblico Municipal nomeado para cargo de Secretario Municipal,
deveré optar entre vencimento do cargo efetivo e o subsidio de cargo comissionado.

Art. 4° - As despesas decorrentes deste Projeto de Lei ocorrerdo por conta de dotagbes
proprias consignadas nos orgamentos anuais do Poder Legislativo do Municipio de Campina do Simao.

Art. 5° - Este Projeto de Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos a
partir de 1° de janeiro de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Simé&o, Estado do Parana, 18 de
dezembro de 2024. s s e
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MUNICIPIO DE CAMPINA DO SIMAO
Estado do Parana
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LEI N° 878, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024.

SUMULA: Fixa os subsidios dos Vereadores
do Municipio de Campina do Simdo, Estado
do Parand para a Legislatura de 1° de
Janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2028.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAQ, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes que Ihes séo conferidas por Lei, SANCIONA & seguinte:

LEI:

Art. 1° - O subsidio mensal dos Vereadores do Municipio de Campina do Simé&o, Estado do
Parand, para a Legislatura de 1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2028, sera de R$ 5.400,00
(cinco mil e quatrocentos reais.).

Paragrafo Unico - O subsidio mensal do Presidente da Camara Municipal de Campina do
Simdo, Estado do Parana, para a Legislatura de 1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2028, sera
de R$ 6.430,00 (seis mil e quatrocentos e trinta reais) desde que efetivamente em exercicio.

Art. 2° - Os subsidios que trata esta Lei, serdo revisados anualmente por Lei, especifica, na
mesma data da revis@o geral dos vencimentos dos servidores publicos, sem distingdo de indices,
observados os limites previstos na Constituicdo Federal, Lei Complementar Federal e na Lei Orgénica
do Municipio.

Paragrafo Unico - A revisdo de que trata esse artigo ndo se aplica ao primeiro ano da
respectiva legislatura.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campina do Siméo, Estado do Parana, 18 de

dezembro de 2024. S S
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