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1. INTRODUCAO

O relatério de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Assisténcia
Social 2022-2025 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio Campina
do Simao, passou pelo conhecimento e aprovacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, registrado por meio de ata, onde analisou-se as metas
estabelecidas no PMAS.

Destaca-se que o Plano Municipal de Assisténcia Social 2022-2025 foi revisado
e atualizado no primeiro semestre do corrente ano, com a inclusao de todos os
servicos ofertados pela Assisténcia Social de Campina do Siméo, e aprovado pelo

Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

2. MONITORAMENTO

O monitoramento visa acompanhar o desenvolvimento das metas
estabelecidas através de observacgdes e registros que daréo informacdes relevantes
sobre o processo e possiveis modificacdes para a execucao das acoes.

No processo de acompanhamento e monitoramento do PMAS 2022-2025
verificou-se que a maioria das metas comtempladas foram alcancadas e permanecem
de forma continua, sendo que um pequeno percentual se encontra: alcancada
parcialmente, em andamento, e em analise de viabilidade, que necessitam ser
analisadas e planejadas para o alcance das metas.

Ao analisar os resultados observa-se que o alcance das metas foi positivo e
que a maioria das acOes estratégicas estdo sendo executadas, proporcionando
qualidade na oferta dos servi¢os para os usuarios atendidos.

3. AVALIACAO

A avaliacdo é a analise dos resultados obtidos, a qual dara respostas se 0s
objetivos foram atingidos, engloba o conjunto de atividades técnico-cientificas ou
técnicas-operativas que buscam contribuir para o valor de eficiéncia, eficacia e
efetividade que fornecerdo subsidios sobre a implementacdo e resultados do
processo.

Assim, com base na elaboracédo desse documento, conclui-se que a avaliacao

do Plano Municipal de Assisténcia Social foi positiva, pois, a maioria das metas foram



alcancadas, e que outras necessitam de tempo e planejamento para implantacéao e

implementagao dos objetivos.

4. AVALIACAO/MONITORAMENTO DAS ACOES ESTRATEGICAS E METAS

ACOES ESTRATEGICAS E METAS PARA O PERIODO 2024-2025

GESTAO
ACOES OBJETIVO METAS PERIOD SITUACAO
ESTRATEGICAS O
Implantar o Servigo | Executar o servigo | Atender 2022 ALCANCADA E CONTINUA
de Acolhimento em |no municipio. criangas e 2023

O servigo foi implantado pela

Familia Acolhedora adolescentes 2024 Portaria n° 60. de 04 de 2024,
no municipio. em situacao de 2025 e renovada pela Portaria N°
acolhimento. 140, e 26 de setembro De 2025
encontra-se em fase de
cadastramento de familias
acolhedoras.
Implantar e executar | Ofertar Realizar 2022 ALCANCADA E CONTINUA
a Gestéo do | capacitagbes aos | capacitacdes, | 2023 A Gestdo do Trabalho foi
Trabalho trabalhadores do | rodas de| 2024 implantada conforme Portaria
SUAS. conversa e 2025 n° 29, de 21 de fevereiro de
estudos durante 2024. As reunibes sé&o
0 ano. realizadas de forma bimestral
com a equipe da Assisténcia
Social.
Elaborar o Plano de|Manter os | Elaborar e 2022 EM ANDAMENTO
Educacao trabalhadroes da | executar o 2023
Permanente Assisténcia Social | Plano Municipall 2024 O plano encontra-se em fase
capacitados e | de Educacéo 2025 de analise e estudos para
com seus direitos | Permanente. construgao.
garantidos
Realizar reunides |Promover reunides | Realizar 2022 ALCANCADA E CONTINUA
periddicas com os|periddicas entre| reunibes 2023
trabalhadores da|equipe gestora e| mensais com a 2024 As reunides sao realizadas por




assisténcia social. demais equipe. 2025 meio da Gestédo do Trabalho
trabalhadores da de forma bimestral.
assisténcia social,
dos servigos,
programas e
projetos para
direcionamento
das acoes.
Implantar a Vigilancia | Implantar e | Realizar 0 2022 ALCANCADA
Socioassistencial. executar o servico | estudo 2023
Nno municipio. social/geografic | 2024 O DECRETO N° 1283, DE 28
0 e a 2025 DE OUTUBRO DE 2025
sistematizacao instituiu a criacdo do Servico
de dados Vigilancia Socioassistencial e
aproximar-se da Protocolo de
realidade  dos Operacionalizagéo da
usuarios. Estruturacdo no ambito do
municipio de Campina do
Simao, e a PORTARIA N° 148,
DE 29 DE OUTUBRO DE
2025, designa Equipe Técnica
para operacionalizacdodo
Servigo da Vigilancia
Socioassistencial, area
essencialmente dedicada a
gestao dainformacéo.
Avaliar e monitorar [Manter atualizado | Atualizagao 2022 ALCANCADA E CONTINUA

periodicamente o]
Plano Municipal de

Assisténcia Social

o Plano Municipal
de Assisténcia
Social a fim de que
este instrumento
seja 0 mais
fidedigno possivel

a realidade

anual do PMAS,
com a devida
participagdo de|
todos os atores
envolvidos e &
aprovacao e
publicacao pelo
CMAS.

2023
2024
2025

O PMAS é monitorado pelo
Conselho Municipal de
Assisténcia Social, e conforme
estabelece a Portaria n° 116,
de 05 de novembro de 2024.




Elaborar Organizar os | Confecionar de| 2024 ALCANCADA
organograma da |programas, forma coletiva o 2025
Politica de | projetos, servicos e | organograma da O organograma esta
Assisténcia Social no |beneficios da| Assisténcia disponivel no site da Prefeitura
munipio. Assisténcia Social, | Social e publicar, Municipal, na aba pasta
de modo a tonar| em site oficial. “Assisténcia Social”
mais  visivel e
didéatica a
visualizacao do
gue é ofertado.
Garantir recursos |Ofertar apoio | Garantir 2022 ALCANCADA E CONTINUA
materiais e fisicos |através de | recursos 2023 E realizada a manutencéo dos
para apoio as |materiais e 2024 servigos socioassistenciais
atividades dos |estrutura fisica 2025 ofertados, tanto atraves de
servicos do PAIF e|para o] utilizacao de recursos
SCFV. desenvolvimento vinculados quanto prroprios.
das atividades.
Ampliar atendimentos |Buscar ampliar | Estabelecer 2022 ALCANCADA E CONTINUA
de forma intersetorial |parcerias a fim de | parcerias com| 2023
a fim da oferta de|promover acdes|as secretarias 2024 Os atendimentos intersetoriais
acOes e garantia de|intersetoriais  de | municipais, 2025 sao realizados em parceria
direitos. modo a garantia| demais 6rgaos e com todos 0s servicos
da protecéo social. | entidades. ofertados no municipio (saude,
educacéo, assisténcia,
conselhos municipais e de
direitos, entidades, etc).
CONTROLE SOCIAL
ACOES OBJETIVO METAS PERIODO SITUACAO
ESTRATEGICAS
Garantir estrutura | Possibilitar Espaco 2022 ALCANCADA
fisica para realizagéo |estrutura adequado 2023 Os conselhos de direitos e
de reunibes dos|adequada para a 2024 politicas publicas possuem
conselhos de |execucao das 2025 sala cedida e equipada para
direitos. atividades dos realizacdo das reunides.

conselhos




Garantir recursos
humanos para o
apoio técnico ao

Controle Social.

Possibilitar a
correta adequacéao

as normativas.

Disponibilizacao
de profissionais
a atuarem como
apoio ténico aos
conselhos de

2022
2023
2024
2025

ALCANCADA E CONTINUA

Os conselhos de direitos e
politicas publicas possuem
apoio tecnico por meio de

direitos e de recursos humanos nao
politicas exclusivos.
publicas.
Assegurar Realizar No minimo umal 2022 ALCANCADA
capacitacao capacitacdo aos| capacitacdo no 2023 PARCIALMENTE
permanente e |conselheiros. ano. 2024 E ofertado aos conselhos
continuada aos 2025 capacitacdes de forma

conselheiros.

simplicada, necessitando
intensificar de forma

permanente e co ntinua.

Implementar acdes
de divulgacbes das

atividades realizadas

Possibilitar
conhecimento a

populacdo acerca

Realizacdo de
campanha de

divulgacéo dos

2022
2023
2024

ALCANCADA
PARCIALMENTE

Os conselhos de direitos e

pelos conselhos. das acOes| objetivos e das 2025 politicas publicas realizam
realizadas pelos| acles publicacdes sobre as reunides
conselhos. realizadas pelos realizadas de forma
conselhos. exporadica, necessitando ser
intensificada.
Organizar a|Vibializar a| Realizacdo dos| 2022 ALCANCADA

realizacdo de Pré-

execucdo desses

eventso

2023

Nos periodos estabelecidos

Conferéncias e |espacos de| conforme as 2024 pelos orgaos representantes

Conferéncias deliberacéo respetivas 2025 de cada conselho sdo

municipais. democratica. necessidades e realizadas as pré-conferéncias
previsoes. e posteriormente as

Conferéncias Municipais.

Elaborar e executar o |Criar Confecionar 2024 ALCANCADA

Regimento  Interno [regulamentacéo com 2025 PARCIALMENTE

dos conselhos de|{com aprovagédo de| aprovagdaoem

direitos. seu respectivo | plenaria e O Regimento Interno do CMAS




conselho de| devida foi atualizado e esta disponivel
direitos acerca de| publicacdo no site da Prefeitura Municipal,
suas atividades| oficial de na aba pasta “Assisténcia
organizacionais. regimentos Social”, dos demais conselhos
internos aos encontra-se em fase de
conselhos de atualizacao.
direitos
(CMDCA,
CMPI).
Elaborar e publicar |Possibilitar Segquir 0 2022 ALCANCADA E CONTINUA
calendario de |organizacéao e| disposto no 2023
reuniées dos |visualizagdo das| calendéario. 2024 O calendéario de reunibes esta
conselhos municipais |reunides 2025 disponivel no site da Prefeitura
e Rede de Protecdo. |realizadas. Municipal, na aba pasta

“Assisténcia Social”

PROTECAO SOCIAL BASICA

CRAS
ACOES OBJETIVO METAS PERIODO SITUACAO
ESTRATEGICAS
Implantar o Servigo | Levar os servigos |Atender  uma | 2022 ALCANCADA E CONTINUA
Municipal “CRAS nas | socioassistenciais |comunidade ao | 2023
Comunidades”. as localidades | més. 2024 O Servico é realizado de forma
rurais afastadas 2025 mensal.
da sede do
municipio
Implantar o Projeto | Em parceria com |Uma acdo ao | 2022 ALCANCADA
de a Secretaria|més com o | 2023
Acompanhamento Municipal de | Grupo de | 2024 O Servico é realizado de forma
as Gestantes e a | Saude, executar o | Gestantes 2025 mensal em parceria com a
Primeira Infancia. Projeto “Grupo de Secretaria Municipal de
gestantes”, a fim Assisténcia Social e Secretaria
do atendimento a Municipal de Saude.
primeira infancia.
Realizar campanhas | Promover o |[Uma acao | 2022 ALCANCADA
e acOes comunitarias | conhecimento comunitaria 2023




como: combate ao | aos usuarios | mensal 2024 As campanhas séo realizadas
abuso sexual de |acerca de 2025 durante o ano, em datas
criancas e | tematicas especificas como 18 de maio,
adolescentes; importantes para Combate ao Trabalho Infantil,
prevengao ala protecéo, Gravidez na Adolescéncia e
violéncia contra a | garantia de demais datas de campanhas
mulher, entre outras | direitos sociais. nacionais e municipais,
tematicas. executadas de forma pontual.
Ofertar grupos de| Promover o | Realizar as| 2022 ALCANCADA E CONTINUA
atendimento a fim de| acesso aos | acoes atraves| 2023
garantir o acesso dos| servigos de grupos de| 2024 O atendimento aos grupos é
USUArios aos servigos | socioassistenciais | atendimento 2025 realizado por meio do Servico
sociassistenciais. disponibilizados | semanais. de Protecao e Atendimento
pela Assisténcia Integral a Familia (PAIF),
Social no ofertados pelo CRAS.
municipio, por
meio de
informacdes
acerca de direitos
sociais e orgaos
de defesa.
Divulgar os servicos, | Informar a | Reallizar 2022 ALCANCADA E CONTINUA
programas, projetos e | populacdo acerca | campanhas de| 2023
beneficios, buscando | dos servigos | divulgacdo dos| 2024 Os servigos séo divulgados
tornar acessivel aos| disponibilizados | servicos 2025 através dos canais de
usuarios. pela Assisténcia | ofertados pelo comunicacao: redes sociais,
Social, buscando | CRAS. WhatsApp da Assisténcia
assim o publico- Social, site da prefeitura
alvo. municipal e grupos atendidos
pelo CRAS.
Garantir apoio atraves | Possibilitar o | Ofertar a| 2022 ALCANCADA E CONTINUA
dos técnicos do CRAS | acompahamento | protecéo 2023
para o| dos wusuérios e |integral aos | 2024 Os técnicos referenciados ao
acompanhamento seus grupos | usuarios  dos| 2025 CRAS realizam
sociofamiliar dos| familiares  pelos | servicos, acompanhamento sociofamiliar




usuarios do SCFV e| técnicos do | programas e dos usuarios do SCFV e PAIF.
PAIF. CRAS. projetos
ofertados.

Construir  fluxo e| Realizar a | Elaborar fluxos| 2022 EM ANALISE
protocolo de | Protecdo Social | e protocolos de| 2023
atendimento dos| de forma efetiva | atendimento, e| 2024 Documento em estudo e
usuarios  atendidos| por meio da| ficha de| 2025 analise para construcao.
pelo PAIF e Servigo| referéncia e | referéncia e
de Convivéncia e| contrareferéncia | contrareferénci
Fortalecimento de|entre o PAIF e|aentreoPAIFe
Vinculos. SCFV. SCFV.
Realizar busca ativa | Identificar e | Atender as| 2022 ALCANCADA E CONTINUA
com a finalidade de| atender as | demandas e| 2023
identificar  situacdes | demandas realizar os | 2024 A maioria das demandas
de risco e | reprimidas da | encaminhamen | 2025 chegam de forma expontancia,
vulnerabilidade social | Politica de | tos. em casos de situacdes de

Assisténcia risco e vulnerabilidade social é

Social. realizado busca ativa pelos

técnicos do CRAS.
PAIF
ACOES OBJETIVO METAS PERIODO SITUACAO
ESTRATEGICAS

Regulamentar e | Contribuir para a| Ofertar servico| 2022 NAO REALIZADO
implantar o Servigo | promogao do| de atendimento | 2023
de Protecdo Social| acesso e inclusao | domiciliar (PSB)| 2024
Basica no Domicilio. | social da pessoa| a pessoa idosa| 2025

idosa, e pessoa
com deficiéncia,
buscando 0
fortalecimento dos
vinculos
familiares e
comunitarios,

prevenindo

e pessoa com
deficiéncia
impossibilitadas
de acessar o0s
servicos
socioassistenci
ais para

atendimento de




situacdes de

risco, a exclusao e

80% do
publico referido.

até

o] isolamento

social.
Ofertar as familias [Permitir a | Garantir a| 2022 ALCANCADA
incluidas no PAIF |participacdo dos | participagao 2023
meios de transporte |usuarios gue | dos usuarios 2024 Quando necessario é ofertado
gue garantam sua |utilizam transporte 2025 meios de transporte aos
participacéo nas |nos grupos do usuarios para participar dos
atividades coletivas |PAIF servicos socioassistenciais.
ofertadas pelo PAIF.
Ampliar as ofertas | Fortalecer os | Realizar acbes| 2022 ALCANCADA E CONTINUA
dos servicos e acoes | servicos de forma | e ofertar | 2023
do PAIF pautada no | preventiva e com | servigos da| 2024 E sempre buscado a
carater preventivo, | base nos | Protecao Social | 2025 ampliagcédo dos servigos e
protetivo e proativo | principios da | Bésica. acOes do PAIF.

Protecdo Social

Bésica.
Avaliar os servigos e | Monitorar a oferta | Elaborar e| 2024 ALCANCADA E CONTINUA
equipamentos e execucdo dos | aplicar 2025
ofertados pela | servigos da | instrumental de O Instrumental de Avaliacédo
Protecéo Social | Politica de | avaliacdo dos dos Usuérios € aplicado de
Bésica no municipio. | Assisténcia Social | usuarios sobre forma semestral.

a fim de corrigir | os

possiveis falhas e | equipamentos e

aprimorar as | servigos

acoes. ofertados.
Realizar grupos de | Acompanhar os| Ofertar grupos| 2022 ALCANCADA E CONTINUA
atendimentos as | usuarios por meio do| 2023
familias atendidos pela | PAIF com| 2024 O atendimento aos grupos é
acompanhadas/aten | Protecdo Social | metodologias 2025 ofertado semanalmente pelo

didas pela Protecéo

Social Basica.

Basica com foco
na matriciliadade
sociofamiliar e na

prevencao de

diversificadas
(Grupo de artes
e artesanto;

Cinecras;

CRAS.




riscos sociais.

de

Familias), a fim

Grupo

do atendimento
de 100

pessoas.

até

Promover
atendimento integral
a pessoa idosa,
fortalecendo vinculos
sociais e
comunitarios,
ofertando atividades

de prevencao de

Implantar  grupo
de atendimento a
Pessoa Idosa

através do PAIF.

Atender até 30
idosos durante

0 ano.

2022
2023
2024
2025

ALCANCADA E CONTINUA

O grupo de atendimento a
pessoa idosa é ofertado pelo

CRAS uma vez na semana.

risco social.
PROGRAMA BOLSA FAMILIA
ACOES OBJETIVO METAS PERIODO SITUACAO
ESTRATEGICAS
Realizar  encontros, | Permitir Realizar 2022 ALCANCADA E CONTINUA
palestras, e/ou | conhecimento dos | encontros 2023
seminarios de | usuarios sobre as | mensais com o| 2024 A acao é realizada em parceria
orientacao aos | condicionalidades | publico 2025 com o servico CRAS nas
beneficiarios sobre o| do programa. atendido. Comunidades.
Programa Bolsa
Familia.
Fortalecer a| Possibilitar 0 | Atingir o maior| 2022 ALCANCADA E CONTINUA
intersetorialidade do| acesso e a | numero de | 2023
Programa Bolsa| manutencdo do | familias 2024 E realizado acompanhamento
Familia com foco no| beneficio social | possiveis com | 2025 intersetorial e manutencao do
acompanhamento aos| as familias, | acesso ao beneficio social, realizado
beneficiarios. enquanto houver | beneficio, atualizagbes dos cadastros e

a necessidade,
garantindo 0
acompanhemnto

das politicas

publicas.

enquanto dele

necessitar.

visita domiciliar quando

necessario.




PROGRAMA NOSSA GENTE PARANA

ACOES OBJETIVO METAS PERIODO SITUACAO
ESTRATEGICAS
Garantir a execucao | Atualizar as agdes| Manter sistema| 2022 ALCANCADA E CONTINUA
do Programa Nossa| pactuadas das|do Programa| 2023
Gente Parang, | familias Nossa Gente| 2024 O programa encontra-se ativo
visando 0| participantes, atualizado para| 2025 com os comités locais e
acompanhamento das | oferecendo gue as acgoes municipais.
familias em situacdo | subsidios que| das familias
de vulnerabilidade | elevem sua| prioritarias
social. autonomia sejam
familiar. executadas e

tenham seus

direitos

garantidos.
Realizar reunides | Executar reunides| Realizar as| 2022 ALCANCADA E CONTINUA
com o Comité Local | com o comité local| reunides para| 2023
e Municipal do |e municipal do|acompanhar 2024 As reunides sao realizadas
Programa Nossa | Programa Nossa| execugdo  do| 2025 mensalmente com o comité,
Gente Parana. Gente Parana, a| programa bem como é realizado a

fim de levantar as| Nossa  Gente alimentacao do sistema.

necessidades das| Parana.
familias

participantes e
pactuar acoes
junto as diversas

secretarias.

Fortalecer 0s
Comités Local e
Municipal do
Programa Nossa

Gente Parana.

Sensibilizar os| Ofertar 2022 ALCANCADA
membros dos| capacitacao aos| 2023

Comités Local e| membros dos| 2024 E proporcionado
Municipal acerca| Comités Local e | 2025 encontros/capacitacdes aos
da importancia do| Municipal, a fim membros dos comités por meio
trabalho de que a de eventos ofertados pelo
intersetorial para a| participagao Nucleo Regional de

execucado eficaz| destes seja Guarapuava e acdes




familias para o
enfrentamento de
vulnerabilidades

sociais de carater

eventual.

junho de 2022.

dos atendiemntos| efetiva tanto nas municipais.
e cobertura do| reunides quanto
Programa. na alimentacéo
do sistema.
BENEFICIOS EVENTUAIS
ACOES OBJETIVO METAS PERIODO SITUACAO
ESTRATEGICAS
Aprimorar a oferta de | Garantir Ofertar 0s| 2022 ALCANCADA E CONTINUA
beneficios eventuais | provisdes da | beneficios 2023
no  municipio de| politica de | eventuais, em| 2024 Os beneficios eventais sédo
Campina do Siméo. | Assisténcia Social | conformidade | 2025 ofertados em conformidade
destinadas ajlcom a Lei com a Lei Municipal n° 768, de
protecéo de | Municipal n° 01 de junho de 2022.
individuos e| 768, de 01 de

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE

VINCULOS (SCFV)

meio
de

por

municipio por
dos grupos
atendimentos

faixas etarias.

SCFV, de modo a
estender 0S
atendimentos e a
protecdo  social
aos usuarios e
seus grupos

familiares.

0s grupos do
SCFV (0-06
07-15
15-17
por
da

anos,
anos,
anos),
meio

divulgacao

ACOES OBJETIVO METAS PERIODO SITUACAO
ESTRATEGICAS
Aprimorar e ampliar o | Possibitar a| Aumentar 2022 ALCANCADA E CONTINUA
Servico de | ampliagcéo na| nuamero de | 2023
Convivéncia e | oferta dos| participantes | 2024 Todos os usudarios inseridos
Fortalecimento de | servigos que 2025 por meio de procura
Vinculos (SCFV) no|realizados pelo| frequentam expontanea ou por busca ativa

sao atendidos pelo SCFV,
tanto grupos prioritarias quanto
nao prioritarias, ndo possuindo

atualmente fila de espera.




de seu
obejtivo e
vagas
disponiveis;
bem como,
estudo de
viabilidade
de
impantacgéo

dos servicos

em
comunidade
S rurais.
Ofertar servico de| Garantir os| Atender até | 2022 ALCANCADA E CONTINUA
atendimento a faixa| direitos sociaisea| 20 criangcas | 2023
etaria 0-06 anos. protegéo a| de 0-06 anos | 2024 O servico de atendimento para
primeira infancia| de forma | 2025 a faixa etaria 0-6 esta sendo
por meio da| semanal. executado conforme
metodologia de noramtivas do SUAS.
atendimento  do
Servico de
Convicéncia e
Fortalecimento de
Vinculos.
Fortalecer o trabalho| Consolidar os| Atender até | 2022 ALCANCADA E CONTINUA
dos grupos de| grupos de| 100 criancas |2023
atendimento aos | atendimentos, por| e 2024 O servigo de atendimento aos
usuarios da faixa| meio da oferta| adolescentes | 2025 usuarios da faixa etaria de 07-
etaria de 07-15 anos. | diversidicada de| nos grupos 15 anos esta sendo ofertado e
oficinas e| de executado.
orientacdo social| atendimento
ao publico 07-15| da sede e
anos. Rosa Maria.
Atender jovens entre | Permitir ainclusdo| Atender até |2022 ALCANCADA
15 e 17 anos, no | de 30 2023




SCFV por meio da
oferta de atividades
que promovam a
inclusao e a protecéo

social.

adolecescentes

no SCFV, através

do grupo de
atendimento  15-
17 anos, através
da oferta de
cursos

profissinalizantes
e orientacao

social.

adolescentes
por més
durante o)

ano.

2024
2025

O servico de atendimento aos
usuarios da faixa etaria de 15
e 17 anos foi realizado por
meio da oferta de cursos

profissionalizantes.

CONSELHO TUTELAR

ACOES OBJETIVO METAS PERIODO SITUACAO
ESTRATEGICAS
Socializar e divulgar |Possilibilitar a| Realizacdo de 2022 ALCANCADA E CONTINUA
as acoes aproximagdo do| campanhas del 2023
promovidas pelojorgdo com  a| mobilizacéo, 2024 O Conselho Tutelar tem
Conselho Tutelar |populacédo, a fim| visita as 2025 realizado campanhas e acoes
junto a populacéo da visualizacdo do| escolas, de mobilizacéo junto as
trabalho comércios, radio escolas com as criancas,
desenvolvido pelo| local, e redes adolescentes e a comunidade
Conselho Tutelar e| sociais. em geral sobre diversas
a garantia e defesa tematicas sociais, bem como
de direitos de divulga as a¢bes através
criancas e flyers, cartazes, radio e redes
adolescentes. sociais.
Garantir a |Possibilitar aos| Possibilitar a 2022 ALCANCADA E CONTINUA
capacitagdo conselheiros qualificagéo dos 2023
continua dos |tutelares a| conselheiros 2024 As capacitacfes séo
membros do |atualizacdo tutelares de 2025 realizadas conforme demanda
Conselho Tutelar. constante acerca| modo constante e solicitacao dos conselheiros
das legislacbes | e periodico. tutelares.
pertinentes e
sistemas de
alimentacgéo de

dados referentes a




Politica da Crianca

e do Adolescente.

Efetivar a Politica
Municipal de
atendimento a
criancas e
adolescentes em
parceria com O

CMDCA e Rede de

Protecao.

Implantar o
trabalho
intersetorial,
permitindo  maior
eficacia na
realizacao dos

atendimentos.

Participacdo de
representantes

e/ou colegiado
do

Tutelar

Conselho
nas
reunioes
ordinarias e
extraordinarias

do CMDCA e

2022
2023
2024
2025

ALCANCADA E CONTINUA

Os conselheiros tutelares
participam das reunides
realizadas pelo CMDCA e
Rede de Protecéo.

REDE de
Protecéo.
POLITICA MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
ACOES OBJETIVO METAS PERIODO SITUACAO
ESTRATEGICAS
Revisado e adequacéao | Adequar a| Revisar 2022 ALCANCADA E CONTINUA
da legislagéo sobre a| legislagéo coletivamente e | 2023
Politica Municipal dos | municipal as| com aprovacao Foi realizado a reviséo da Lei
direitos da Crianca e | normativas e| e publicacédo N° 796/2023 junto ao CMDCA.
do Adolescente. orientacdes do| pelo CMDCA, e

Ministério Publico,
de modo a unificar
as legislacdes

esparsas e suprir

as lacunas
legislativas de
tematicas

referente a
Politica de

Atendimento a

crianca e

Adolescente.

encaminhar as
sugestbes para
analise e
aprovacao pelo
Poder
Legislativo.

O que culminou
na Lei 796, de
15 de marco de

2023.

Regulamentar e

implantar o Servico

Oferecer protecéo

integral as

Regulamentar,

implantar e

2022
2023

ALCANCADA E CONTINUA




Familia Acolhedora

criancas e

executar 0]

2024

adolescentes que| Servico Familia| 2025 O servico foi implantado pela
precisam ser| Acolhedora Portaria n® 60, de 04 de 2024,
afastados e renovada pela Portaria N°
temporariamente 140, e 26 de setembro De 2025
de sua familia de encontra-se em fase de
origem ou extensa cadastramento de familias
por medida de acolhedoras.
protecéo.
Elaborar o protocolo| Promover o| Confecionar 2022 EM ANDAMENTO
de acolhimento | acolhimento  de| coletivamente e | 2023
institucional de | criancas e| com aprovagao | 2024 Em fase de estudo, realizacao
criancas e | adolescentes com| e  publicacdo | 2025 de capacitacdo para a
adolescentes. vinculos pelo CMDCA do elaboracdo do documento.
familiares Protocolo de
rompidos ou | acolhimento
fragilizados,  de| institucional.
forma a garantir
sua Protecéo
Integral.
Elaborar junto a Rede | Criar um padréo| Confecionar 2022 EM ANDAMENTO
de Protecdo o Fluxo| operacional que | coletivamente e| 2023
de atendimento a| prima pela| com aprovacao | 2024 Em fase de estudo, realizacéo
criancas e | descentralizagcdo |e  publicacdo| 2025 de capacitacéo para a
adolescentes vitimas| na tomada de| pelo CMDCA do elaboracdo do documento.
de violéncias. decisdes e | Fluxo de
atendimentos, atendimento a
para que n&ao| criancas e
ocorra a| adolescentes
revitimizacdo de | vitimas dos
criangas e | diversos tipos
adolescentes de violéncias.
vitimas de
violéncias.
Regulamentar e | Compreender a| Regulamentar o| 2022 ALCANCADA




executar a Escuta| violacdo
Especializada as| vivenciada,
criancas e | identificar

adolescentes vitimas

de violéncias.

vulnerabilidades e
riscos

para planejar as
intervencdes junto
as criangas,
adolescentes e

suas familias.

procedimento
de

entrevista
realizada pelos
orgados da rede
de protecédo nos
campos da
educacéo, da
saude, da
assisténcia
social, e da
seguranca
publica.

2023
2024
2025

O Decreto N° 1287, de 31 de
outubro de 2025, regulamenta
normativas para a Escuta
Especializada no ambito do
Municipio de Campina do
Siméo; e a Portaria N° 154, de
11 de novembro de 2025,
designa Equipe Técnica para a
realizacéo da Escuta

Especializada.f

5. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS 2022-2025 sera monitorado,

revisado, atualizado, avaliado e aperfeicoado ao longo do desenvolvimento das acées

programadas, com a participacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social e

equipe de Assisténcia Social para melhor planejamento da execu¢ao dos objetivos

previstos no PMAS.

6. PARECER CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Conselho Municipal de Assisténcia Social no uso de suas atribuicdes que lhe

sdo conferidas pela Lei Municipal n® 273 de 2008, manifesta-se favoravel pela

aprovacao do relatério de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de

Assisténcia Social 2022-2025.

Presidente do Conselho

Municipal de Assisténcia Social

Campina do Siméo, 24 de novembro de 2024.

Marcio Amadiu




